
 

  

CONVOCAÇÃO 06 - EDITAL 012/2021  

  

  
A Prefeitura Municipal de Itapemirim, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, sob os 

princípios da contratação do Processo Seletivo Simplificado do administrativo nº 012/2021, CONVOCA 

os classificados para o cargo de CUIDADOR e MERENDEIRA, PARA COMPARECEREM NOS DIAS, 

conforme o cronograma abaixo na Secretaria Municipal de Educação, situada na Praça Domingos José 

Martins, nº 40, Centro - Itapemirim, munidos do documento de identificação com foto, ficha de inscrição 

e demais documentos solicitados no Anexo IV do edital 012/2021, com fim específico de atender a 

demanda da Secretaria Municipal de Educação, em caráter de Designação Temporária.   

 

  CRONOGRAMA   

DATA  HORÁRIO/ LOCAL  CARGO  

  

 21/02/2022  

 

09h:00 min / SEME   Cuidador  

 

 

09h:00 min / SEME 

 

Merendeira 

  

Em função da demanda da Secretaria Municipal de Educação, as vagas serão disponibilizadas entre os 

classificados, seguindo rigorosamente a ordem de classificação. Esclarecemos que encerrado o 

preenchimento das vagas e advindo da vacância, será respeitada a ordem de classificação para futura 

convocação, através do Departamento para Assuntos Administrativo e Financeiro da Secretaria 

Municipal de Educação.  

CARGO: CUIDADOR 

124º 14977 ELIZABETH DE SOUZA LIMA CÉSAR 

125º 14541 ROSIMERI SOUSA NOVAES DE AZEVEDO 

126º 14728 VALDIRENI RIGONI PINTO 

127º 14249 SILVIA MARIA TAYLOR DE SOUZA 

128º 15094 BEATRIZ VELLOZO TURINI 

129º 15065 ANA LUCIA SOARES ALPOIM 

130º 15329 PAULO ROBERTO PINTO MAGALHÃES 

131º 14601 RITA DE CÁSSIA PALÁCIOS MENDES NASCIMENTO 

132º 15114 SOLANGE DA SILVA ROMÃO 

133º 15481 PATRÍCIA APARECIDA DA SILVA PEDROZA 



134º 14766 ANA CLAUDIA OZÓRIO GONÇALVES ALPOHIM 

135º 14481 CLARA DA SILVA MATTOS PINTO 

136º 15112 RUTELANGE DA SILVA MOTTÉ 

137º 15322 SIMONE PATRÍCIA DA SILVA E SOUZA 

138º 15514 LÚCIA SOARES ARRUDA BRAGA 

139º 14590 FELICIA MONTEIRO CARVALHO 

140º 15270 FRANCIELLI MARINHO DE MATTOS 

141º 14808 JACQUELINE GIRO SANTIAGO 

142º 15295 LETICIA VIEIRA DE SOUZA 

143º 15339 LUCIENE DOS SANTOS PEREIRA MARVILA 

144º 14514 GISELE CAETANO DA SILVA 

145º 14927 GRACIELI APARECIDA CARVALHO RIBEIRO 

146º 14522 JAQUELINE COSTA SHERRER 

147º 14524 CAMILA GOMES MORAES MEZADRI 

148º 14884 VIVIANE DIIRR MARQUEZINI 

149º 15572 SANDREAM DA SILVA CARDOSO CARVALHO 

150º 14516 GEISI KOPPE MARCONSINI 
 

CARGO: CUIDADOR - PNE 

11º 14329 HÉRCULES VINGLIA 

12º 15307 TIAGO ALVES SILVA 

13º 15376 JOSÉ CLÁUDIO TEIXEIRA VIANA 

14º 14708 HOSANA SILVA MARQUES PEREIRA 

15º 14786 MARIA ILZA MARQUES DOS SANTOS COCK 

16º 14791 CRISLANE CAMPOS ALVES 

 

CARGO: MERENDEIRA 

84º 15258 SUELI MIRANDA DE ANDRADE MAURICIO 

85º 14224 ALEXANDRA CONCEIÇÃO ENRIQUE 

86º 14854 ELISANE DA FONSECA VENTURA 

87º 14893 ELIZANDRA AMORIM CARNEIRO DE AMORIM 

88º 14955 JULIANA SILVA BELLO INÁCIO 

 

Itapemirim, 18 de fevereiro de 2022.  

 

 

Joelma Abreu Silva  

Presidente da Comissão Especial  

   

 

Viviane da Rocha Peçanha Sampaio  

Secretária Municipal de Educação  



 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM 

ANEXO I 

DOCUMENTOS PESSOAIS PARA APRESENTAÇÃO NO DIA DA CHAMADA PÚBLICA 

(CÓPIA E ORIGINAL)  

 

No ato da admissão, o candidato deverá apresentar os seguintes documentos em cópia 

xerográfica, acompanhada do documento original para conferência ou cópia autênticada em 

cartório:  

1. Comprovante de escolaridade acompanhado do seu respectivo histórico escolar; 

2. Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

3. Certidão de Regularidade do CPF; 

4. Documento de Identidade (RG); 

5. Título de Eleitor com comprovante de quitação eleitoral; 

6. Carteira de Trabalho (página inicial e verso); 

7. Certificado de Alistamento Militar/Reservista (Homens); 

8. PIS/PASEP; 

9. Cartão de Nascimento ou Casamento; 

10. Comprovante de Endereço Atualizado; 

11. Atestado Médico de Saúde Ocupacional (ASO) – Realizado na Empresa Innovar após a 
conferência de documentos; 

12. Cartão da Criança ou Carteira de Vacinação dos Filhos ( menores de 16 anos ); 

15. RG ou Certidão de Nascimento e CPF dos dependentes; 

16. Foto 3 x 4 recente;    

17. Certidão Negativa de Antecedentes Criminais em 1ªinstância do Tribunal de Justiça do 

Estado do Espírito Santo; 

https://sistemas.tjes.jus.brlcertidaonegativa/sistemaslcertidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm; 

18. Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça Federal; 

   http://www2.jfes.jus.br/jfeslcertidaol; 

19. Certidão Negativa de Contas Julgadas Irregulares do TCEES; 

   https://www/tce.es.gov.br/servicos/certidao-negativa/; 

20. Declaração de Não Acúmulo de Cargos; 

21. Declaração de Bens; 

22. Em caso de Pensão Alimentícia, cópia de acordo ou sentença do juiz; 

23. Comprovante de registro em órgão de classe, quando se tratar de profissão 

regulamentada; 

24. Carteira Nacional de Habilitação – CNH, quando exigido no cargo; 



25. Declaração de conformidade com a Lei Municipal 3083/2018; 

26. Número da Conta Bancária Banco do Brasil ( os candidatos que não possuem conta 

bancária receberão uma declaração específica para abertura da mesma); 

 
 

 


